Comment

le bureau canadien
eut-il vous aider ?

1 En Communication

Soutien aux réseaux sociaux : formation et développement

de contenu

Messages de campagne et planification

Rédaction de communiqués de presse, de contenu pour le
site web et les réseaux sociaux, et plus encore

Partage d’actualités sur nos plateformes officielles
Consultation pour les plans de communication
« Conception et messages pour brochures, affiches et

présentations
Création de vidéos et aide a la rédaction de bulletins

d'information
« Directives en matiére de publicité et soutien & image de 2 En ReCherChe

marque
« Formation sur les plateformes de médias sociaux et de L ‘2}\
. . » Recherche et analyse personnalisées
vote électronique Anal fondi
 Partage de contenu éducatif syndical * Analyses a[:,)pr.o 'on 'esl o i
. Assistance personnalisée adaptée a vos besoins » Rapports détaillés et visualisations de données
» Création de sondages et rapports détaillés
Contactez: _ )
. . » Recherche syndicale basée sur les normes les
vbreidy@iamaw.org - . .- .
. . plus récentes de I'industrie : Par exemple, nous
Imorillon@iamaw.org . .
examinons les taux de salaire dans un secteur
précis lors de la négociation d’'une nouvelle
A t- P I-t- convention collective, afin de garantir que les
cuon Oll Iq ue travailleurs et travailleuses syndiqués ou
_ _ _ _ o nouvellement syndiqués regoivent au minimum le
« Partage de I'information et fait la promotion des activités salaire standard de I'industrie
syndicales telles que les rassemblements et les
campagnes aux niveaux provincial et fédéral
« Fournit des informations sur demande aux comités
d’action politique locaux de I''AM
« Coordonne les comités locaux avec les contacts
gouvernementaux appropriés
« Organise la participation des membres aux élections

§§

Contactez: rrismankar@iamaw.org

fédérales
« Offre une formation en action politique et en lobbying 4 Formation et Education
« Aide a I'organisation de pétitions et de campagnes de

sen3|p|l|sat|on ) . 3 . » Commandez vos documents de formation et de
« Soutient les efforts visant a protéger les droits des S .

) ) - - sensibilisation (dossiers pour les nouveaux membres,
travailleurs et travailleuses par I'action politique . iAo .
statuts, dossiers de délégué syndical, etc.)

Remarque : Le syndicat de I'lAM est représenté au sein du Comité
d'action politique national du Congreés du travail du Canada (CTC).

Contactez: dferguson@iamaw.org

Contactez: cramos@iamaw.org
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